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OSMANIYE KORKUT ATA UNIVERSITESI
DIS iLISKIiLER BiRiMi
ERASMUS KURUM KOORDINATORLUGU
( GIDEN PERSONEL iSLEMLERI ) i$ AKIS SURECI

Dokiiman No :
T.C. DIS iLISKIiLER BiRiMi

Faaliyet ile ilgili Mevzuat:

1.AB Egitim ve Genglik Programlari Merkez Baskanligi ( Turkiye Ulusal Ajans) Erasmus+Uygulama El Kitabi

2.Erasmus+Degisim Programi Uygulama El Kitabi

Yapilan isin Siiresi:

Turkiye Ulusal ajans tarafindan tahsis edilen hibe tutari kadar, yilda birkag kez kurum ilana gikar

Sorumlu Personel / Birim

is Akis Semast

Gorev ve Sorumluluklar
(Faaliyetler-Aciklamalar)

Erasmus Ofisi

Erasmus+ Personel Hareketliligi Duyuru Streci

Universitemizde Erasmus+ Personel Degisim Programi Ulusal Ajans tarafindan hibelerin agiklanmasi ve iiniversitelere hibe
tahsisi ile birlikte web sayfamizda ilan edilerek siireg baglatilir. Ortalama en az 20 giin ilanda kalinmasi hedeflenir.
Personele ayrica mail ile de bilgilendirme yapilir. Tahsis edilen hibe miktarina gore yilda bir kag defa ilana gikilabilmektedir.

Erasmus Ofisi

Basvurularin alinmasi

Erasmus+ Personel Degisim Programi basvuru igin gerekli sartlari tasiyan personel bagvuru belgeleriyle birlikte Erasmus
Ofisine bagvurusunu yapar. Bagvuruda bulunan personelin, bagvuru evraklari incelenerek uygun olan bagvurular OKU
Erasmus+ Komisyonu tarafindan degerlendirmeye alinir.

Bolim Koordinatorlikleri

Erasmus+ Personel Hibe Dagilimi

OKU Erasmus+ Komisyonu tarafindan duyuruda ilan edilen kriterler gercevesinde, asil ve yedek liste degerlendirmesi
yapilir ve ilan edilir.

Protokol Universite

Erasmus+ Personel Oryantasyonlari

Hibeli ya da hibesiz gitmeye hak kazanan personele detayli bir oryantasyon toplantisi diizenlenerek ,stireg tim ayrintilart
ile aktarilir.

Erasmus Ofisi

Erasmus+ Hareketlilik Oncesi

Faaliyetten faydalanacak olan personel, gitmeden énce yaklasik 1-5 ay 6nce bélim/biriminden izin karari alir. Kararin bir
niishasinin Dis ilskiler Birimi'ne gelmesi ile personel ile bir hibe sézlesmesi imzalanir ve faaliyet igin hesaplanan toplam
tutarin %80'i personelin hesabina aktarilir.

Erasmus Ofisi

Erasmus+ Hareketlilik Stireci

Basta gérevlendirme yazisi olmak tizere tim islemlerini tamamlaan personel igin hareketlilik sireci baslar. Personel ile yurt
disinda oldugu stirece Erasmus Ofisi ve bélimu tarafindan strekli iletisim halinde olunup, akademik ve idari destek
verilmektedir.

Erasmus Ofisi

Erasmus+ Hareketlilik Sonrast

Hareketlilik sonrasi personel, yurt disindan déndiikten sonra gerekli tim belgelerini Erasmus Ofisine teslim eder ve faaliyet
kapanis stireci baslar.

Erasmus Ofisi

Erasmus+ Rapor (Mobility Tool)

Faaliyetin tam olarak gergeklesitigi gortldugu takdirde Mobility Tool adi verilen Hareketlilik faaliyetlerini kayit ederek
rapore eden sisteme, personel bilgileri girilir ve personele sistemden otomatik olarak online rapor talebi gider.Personelin
raporu tamamlamasi ile birlikte % 20 ikinci hibe 6demesi personelin hesabina aktarilir.
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Onaylayan




